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Hasznos információk

Tisztelt Munkáltató!
Tájékoztatjuk, hogy a szakképzettséggel rendelkező, pályakezdő álláskeresők munkatapasztalat-szerzésének és a létszámleépítések megelőzése érdekében a részmunkaidős foglalkoztatás támogatásáról szóló 70/2009. (IV. 2.) Korm. rendelet alapján a Közép-dunántúli Regionális Munkaügyi Központ által 2010. április 16-án, valamint 2010. június 9-én meghirdetett pályázatok 2010. november 30-ától felfüggesztésre kerülnek.

Európai Uniós programok
[image: image1.emf]A nyilvántartott álláskeresők számának alakulása

a régió megyéiben, 2010.
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Tisztelt Munkaadó!

Ezúton is szeretnénk tájékoztatni és felhívni a figyelmét az Európai Unió támogatásával a
2007-2013. évi Társadalmi Megújulás Operatív Program keretében megvalósuló TÁMOP 1.1.2 „Decentralizált programok a hátrányos helyzetűek foglalkoztatásáért a Közép-dunántúli régióban” című programra, a program megvalósítása során igénybe vehető lehetőségekre, támogatási formákra. A programba 2010. 12. 31-ig lehet bekerülni, támogatást 2011. 03. 31-ig lehet megállapítani.

A program célcsoportjai (alacsony iskolai végzettségűek, pályakezdő fiatalok, 50 év felettiek, GYES-ről, GYED-ről, GYET-ről, ápolási díjról visszatérők, megváltozott munkaképességűek), a 2008-as válság hatására kibővült egy új célcsoporttal, a munkájukat 2008. szeptember 1-je után elvesztőkkel. 

A TÁMOP 1.1.2 program eddigi eredményei (2010. 10. 31-ei állapot szerint): regionális szinten 5.670 fő hátrányos helyzetű regisztrált álláskereső, valamint a munkaerőpiacról kiszorult személy képzését, illetve foglalkoztatását támogattuk, ezzel segítettük a munkaerőpiacra történő visszatérésüket, valamint segítséget nyújtottunk ügyfeleinknek részt venni a tartós, fenntartható foglalkoztatásához szükséges feltételek megteremtésében. A program megvalósítására 5,8 milliárd Ft áll a Munkaügyi Központ rendelkezésére, melynek jelentős részét a munkavállalók szakképzésére, át- és továbbképzésére, illetve foglalkoztatásuk ösztönzésére, támogatására használjuk fel. Képzéseinken 3.447 fő vesz/vett részt, munkagyakorlat szerzés támogatást 2.410 fő után fizettünk a munkáltatóknak, vállalkozását 20 fő kezdte meg. 
A programban 2010. november végéig 200 képzést szerveztünk és ebből 157 tanfolyamot zártunk le sikeresen. A program jelen szakaszában a közel múltban fejeződött be, illetve novemberben végződik összesen 931 fő képzése. Az alábbi képzéseket végző, illetve végzett hallgatók számára keresünk foglalkoztatókat:
	Szakirány
	képzés helye
	létszám
	befejezés ideje

	FEJÉR MEGYE



	Abroncsgyártó
	Dunaújváros
	32 fő
	Befejeződött

	Angol üzleti nyelv
	Székesfehérvár
	20 fő
	Befejeződött

	Pincér
	Székesfehérvár
	19 fő
	Befejeződött

	Szakács
	Székesfehérvár
	20 fő
	Befejeződött

	Angol alapfokú nyelv 
	Enying
	16 fő
	Befejeződött

	Szociális gondozó és ápoló
	Székesfehérvár
	20 fő
	Befejeződött

	Cukrász
	Székesfehérvár
	20 fő
	Befejeződött

	Gyógymasszőr
	Székesfehérvár
	21 fő
	Befejeződött

	Óvodai dajka
	Székesfehérvár
	20 fő
	Befejeződött

	Szociális gondozó és ápoló
	Dunaújváros
	20 fő
	Befejeződött

	Bolti pénztáros
	Székesfehérvár
	13 fő
	Befejeződött

	Angol üzleti nyelv
	Székesfehérvár
	16 fő
	Befejeződött

	CNC forgácsoló
	Székesfehérvár
	14 fő
	Befejeződött

	Kőműves
	Székesfehérvár
	15 fő
	Befejeződött

	ECDL START
	Székesfehérvár
	16 fő 
	2010.12.02.

	ECDL START ACCESS
	Székesfehérvár
	16 fő
	2010.12.06.

	Szállodai szobaasszony + német nyelv
	Székesfehérvár
	16 fő
	2010.12.14.

	Óvodai dajka
	Dunaújváros
	20 fő
	2010.12.14.

	Virágkötő, virágbolti eladó
	Székesfehérvár
	19 fő
	2010.12.15.

	Abroncsgyártó
	Dunaújváros
	25 fő
	2010.12.17.

	Raktárkezelő
	Székesfehérvár
	17 fő
	2010.12.20.

	Összesen:
	
	395 fő
	

	KOMÁROM - ESZTERGOM MEGYE 



	Óvodai dajka
	Tatabánya
	21 fő
	Befejeződött

	Szociális gondozó és ápoló
	Esztergom
	20 fő
	Befejeződött

	Szociális gondozó és ápoló
	Tatabánya
	20 fő
	Befejeződött

	Pincér
	Tatabánya
	20 fő
	Befejeződött

	Raktárkezelő
	Tatabánya
	20 fő
	2010.12.03.

	Élelmiszer és vegyiáru eladó + bolti pénztáros
	Tatabánya
	19 fő
	2010.12.09.

	Társadalombiztosítási ügyintéző
	Tatabánya
	19 fő
	2010.12.10.

	Volframelektródás hegesztő 
	Tata
	18 fő
	2010.12.10.

	Vendéglátó eladó + bolti pénztáros
	Tatabánya
	18 fő
	2010.12.13.

	CNC forgácsoló
	Tatbánya
	16 fő
	2010.12.15.

	Összesen:
	
	191 fő
	

	VESZPRÉM MEGYE



	Angol üzleti nyelv
	Veszprém
	13 fő
	Befejeződött

	Pincér
	Veszprém
	20 fő
	Befejeződött

	Óvodai dajka
	Veszprém
	20 fő
	Befejeződött

	Biztonsági őr
	Veszprém
	20 fő
	Befejeződött

	Gépi forgácsoló
	Veszprém
	14 fő
	Befejeződött

	Angol alapfokú nyelv
	Veszprém
	16 fő
	Befejeződött

	Német alapfokú nyelv
	Veszprém
	16 fő
	Befejeződött

	Szociális gondozó és ápoló
	Veszprém
	22 fő
	Befejeződött

	Vendéglátó eladó
	Veszprém
	35 fő
	Befejeződött

	Emelőgép-kezelő
	Veszprém
	2 fő
	Befejeződött

	Bolti pénztáros
	Várpalota
	15 fő
	Befejeződött

	Szobaasszony
	Veszprém
	12 fő
	Befejeződött

	ECDL START
	Veszprém
	18 fő
	2010.12.03.

	ECDL START
	Ajka
	20 fő
	2010.12.03.

	Élelmiszer és vegyi árú eladó + bolti pénztáros
	Ajka
	20 fő
	2010.12.06.

	Biztonsági őr 
	Veszprém
	20 fő
	2010.12.06.

	Virágkötő, virágbolti eladó
	Veszprém
	22 fő
	2010.12.10.

	TB ügyintéző
	Veszprém
	20 fő
	2010.12.14.

	TB ügyintéző
	Pápa
	20 fő
	2010.12.14.

	Összesen:
	
	345 fő
	

	Régió összesen:
	
	931 fő
	


A képzéseket befejező ügyfelekről érdeklődjön a székhelye vagy telephelye szerinti illetékes kirendeltségen.

Továbbra is támogatást nyújtunk a képzéseink során megszerzett, vagy korábban már meglévő szakképzettségük begyakorlásához, bérköltség (munkagyakorlat szerzés) támogatás formájában azon munkáltatóknak, akik vállalják a programban résztvevő munkavállalók foglalkoztatását. 
Ennek keretében a résztvevő munkabére és annak járulékai 100 %-a téríthető meg a munkaadó részére, a Munkaügyi Központtal kötött hatósági szerződésben foglaltaknak megfelelően.
A képzést befejezettek foglalkoztatását átlag 100.000,-Ft/fő/hó összegben, bérköltség (munkagyakorlat szerzés támogatás) formájában 2011. 03. 31-ig tudjuk támogatni. 
Egyúttal felhívjuk annak a munkaadónak a figyelmét, akinél folyamatban lévő munkagyakorlat szerzés támogatással foglalkoztatott van és támogatása december hónapban lejárna, amennyiben vállalja a programrésztvevő további foglalkoztatását, kérelmezheti a támogatás 2011. 03. 31-ig történő meghosszabbítását, amennyiben a támogatás időtartama nem haladja meg a 12 hónapot.

A fenti támogatással egyidejűleg a munkába járás költségeit is támogatni tudjuk a program keretében. 

A bérköltség támogatás elnyerése, a szükséges kérelem (nyomtatvány a Munkaügyi Központ kirendeltségein szerezhető be), valamint annak mellékletei benyújtását követően lehetséges. A támogatási igényt 2009. június 22-től a 132/2009. (VI. 19.) Korm. rendelet - TÁMOP rendelet - alapján a programrésztvevő lakóhelye vagy tartózkodási helye szerint illetékes kirendeltségen kell benyújtani. A támogatást mérlegelési jogkörben ítélik meg a Munkaügyi Központ kirendeltségei.
Ezúton is felhívjuk a figyelmüket arra, hogy az uniós forrásokból nyújtott támogatás csekély összegű (de minimis) támogatásnak minősül. A támogatás nyújtását megelőző három éves időszak során bármely forrásból odaítélt de minimis támogatások támogatástartalma - a nyújtandó támogatással együtt - nem haladhatja meg a 200.000 eurónak megfelelő forintösszeget, közúti szállítás terén működő vállalkozás esetén a 100.000 eurónak megfelelő forintösszeget. (Erről a támogatás odaítélése előtt írásban nyilatkozni kell.)

Nem nyújtható de minimis támogatás az Európai Közösség létrehozásáról szóló Szerződés I. számú mellékletében felsorolt mezőgazdasági termékek elsődleges termelésével foglalkozó vállalkozásoknak, a halászathoz, akvakultúrához kapcsolódó tevékenységet végző vállalkozásoknak. Továbbá az exporttal kapcsolatos tevékenységek támogatásához, széniparban tevékenységet folytató vállalkozásnak, teherszállító járművek vásárlására kereskedelmi fuvarozás terén működő vállalkozásnak, valamint a nehéz helyzetben lévő vállalkozások részére sem. (A „tiltott” ágazatok listája a kirendeltségeken.)

Képzéseink keresletorientált képzések, azaz a munkaadók, az Önök munkaerőigényei alapján kerültek meghatározásra. Terveink szerint ezzel is hozzá tudunk járulni az Önök munkaerő gondjainak kezeléséhez, és a megfelelő humánerőforrás biztosításához. 

Decemberben várhatóan a következő tanfolyamokat indítjuk el: bolti pénztáros, ECDL START, Raktárkezelő (Veszprém megye).
***

Kérjük, további kérdéseivel forduljon bizalommal a Közép-dunántúli Regionális Munkaügyi Központ munkatársaihoz.









    Horváthné Gali Ildikó








        TÁMOP 1.1.2 projektmenedzser
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Tisztelt Munkáltató!

A Társadalmi Megújulás Operatív Program (TÁMOP) 1.1.3. „Út a munka világába” konstrukciója keretében megvalósuló projekt új szolgáltatásokkal, támogatási formákkal kívánja elérni a rendelkezésre állási támogatásra jogosult álláskeresők munkaerőpiacra való be-, illetve visszajutását
A képzésinket sikeresen befejező ügyfeleink részére foglalkoztatókat keresünk a megszerzett vagy már meglévő szakképesítésükkel történő munkavállaláshoz.

A közép-dunántúli régióban RÁT-os ügyfeleink részvételével indított tanfolyamok
	Fejér megye

	Szakirány
	Képzés helye
	létszám (fő)
	Befejezés várható ideje

	Könnyűgépkezelő + raktárkezelő
	Szfvár
	20
	befejeződött

	Élelmiszer-vegyiárú eladó+ bolti pénztáros 
	Szfvár
	21
	2010.11.26

	ECDL Select (Start)
	Szfvár 
	16
	befejeződött

	Óvodai dajka
	Székesfehérvár
	10
	befejeződött

	Angol üzleti nyelv
	Székesfehérvár
	4
	befejeződött

	Szállodai szobaasszony + nyelv
	Dunaújváros
	2
	befejeződött

	Bolti pénztáros
	Székesfehérvár
	4
	befejeződött

	Komárom-Esztergom megye

	Szakirány
	Képzés helye
	létszám (fő)
	Befejezés várható ideje

	Targoncavezető + Raktárkezelő
	Tatabánya
	21
	befejeződött

	Élelmiszer-vegyiárú eladó+ bolti pénztáros 
	Tatabánya
	20
	befejeződött

	Könnyűgépkezelő + raktárkezelő
	Esztergom
	20
	befejeződött

	CNC
	Tatabánya
	3
	2010.12.15

	Veszprém megye

	Szakirány
	Képzés helye
	létszám (fő)
	Befejezés várható ideje

	Emelőgép-kezelő + Targoncavezető + Ratktárkezelő
	Veszprém
	20
	befejeződött

	Emelőgép-kezelő + Targoncavezető + Ratktárkezelő
	Ajka
	20
	befejeződött

	Óvodai dajka
	Veszprém
	2
	befejeződött

	ECDL Start
	Ajka
	1
	befejeződött

	ECDL Start
	Veszprém
	1
	befejeződött

	Alapfokú angol nyelvvizsgára felkészítő 
	Pápa
	2
	befejeződött

	Alapfokú német nyelvvizsgára felkészítő 
	Veszprém
	2
	befejeződött

	Biztonsági őr
	Veszprém
	9
	befejeződött

	Vendéglátóipari eladó+ bolti pénztáros
	Veszprém
	3
	befejeződött

	CNC forgácsoló
	Veszprém
	4
	2011. február 20

	angol-Buisness
	Veszprém
	1
	befejeződött

	Bolti pénztáros
	Veszprém
	4
	befejeződött

	Szállodai szobaasszony + nyelv
	Veszprém
	8
	2011.11.25

	
	
	
	


A képzéseket befejező ügyfelek esetében Önökkel együttműködve 135 fő esetében van lehetőségünk bérköltség támogatással való elhelyezésre. Ezen támogatási formánál a résztvevő munkabére és annak járulékai 100 %-ban téríthető meg a munkaadó részére, továbbá a munkába járáshoz kapcsolódó helyközi utazási költséget is támogatjuk (tömegközlekedési eszköz igénybevétele esetén 100 %-os mértékben). A támogatásokat 2011. október 31-ig tudjuk nyújtani

A képzéseket befejező ügyfelekről érdeklődjön a székhelye vagy telephelye szerinti illetékes kirendeltségen, hogy ügyfeleink a képzések során megszerzett szakképzettségüknek megfelelően a támogatott foglalkoztatás után is megtalálhassák helyüket a nyílt munkaerőpiacon. 
Kérjük, további kérdéseivel forduljon a Közép-dunántúli Regionális Munkaügyi Központ munkatársaihoz.

Angyalosy Edina

TÁMOP 1.1.3 Projektvezető

[image: image3.emf]A nyilvántartott álláskeresők ellátási forma szerinti megoszlása, 
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TÁMOP-1.3.1.- 07/1-2008-0002/ - 1.3.3.

Új szolgáltatáscsomag a mikro-, 

kis- és középvállalkozások részére

A projekt az Európai Unió támogatásával,

az Európai Szociális Alap

társfinanszírozásával valósul meg

Vállalkozz okosan! – ingyenes szakmai tanácsadó hálózat 

mikro-, kis- és középvállalkozásoknak

A mikro-, kis- és középvállalkozások, illetve a vállalkozást alapítani szándékozók 2010. szeptembertől a Közép-dunántúli Regionális Munkaügyi Központ kirendeltség és szolgáltató központjaiban, továbbá a régió négy kirendeltségén térítésmentes pénzügyi, gazdasági, adó- és társadalombiztosítási, illetve cégjogi, munkajogi, foglalkoztatási tanácsadást vehetnek igénybe a kirendeltségek ügyfélfogadási idejében.

A tanácsadás keretében a 2011. évi adó- és egyéb jogszabályok változásairól hallhatnak előadásokat és kaphatnak választ kérdéseikre az érdeklődő munkáltatók az alábbi helyszíneken és időpontokban: 

2010. december 9. 9 óra, Veszprém

2010. december 13. 9 óra, Székesfehérvár

2010. december 15. 9 óra, Dunaújváros

A kerekasztal beszélgetésen az érdeklődők komplex formában – pénzügyi és jogi tanácsadás azonos időpontban – vehetik igénybe az ingyenes szolgáltatást. 

A rendezvény pontos helyszínei:

	Veszprém
	KDRMK Veszprémi Kirendeltség és Szolgáltató Központ                                       (8200 Veszprém, József A. u. 34.)

	Székesfehérvár
	KDRMK Székesfehérvári Kirendeltség és Szolgáltató Központ (8000 Székesfehérvár, Piac tér 10.)

	Dunaújváros
	Dunaújvárosi Kereskedelmi és Iparkamara

(2400 Dunaújváros, Latinovits Zoltán út 10.)


Tekintettel a helyszínek befogadóképességére, előzetes regisztráció (név és elérhetőség megadásával): Gyüre Klára (gyurek@lab.hu) e-mail címre, 2010. december 6-ig. 

A rendszeres szakmai tanácsadások pontos időpontjai a KDRMK honlapján megtekinthetőek: http://kdrmk.afsz.hu
Előzetes időpont-egyeztetés a pénzügyi tanácsadóval munkanapokon, 9:00 –16:00 óráig az alábbi elérhetőségeken lehetséges: 

telefon: 06 20 937 3965, e-mail: povolnik2@freemail.hu
Előzetes időpont-egyeztetés a jogi tanácsadóval munkanapokon, 9:00 –16:00 óráig az alábbi elérhetőségeken lehetséges: 

telefon: 06 / 1 461 9891, e-mail:ram.central@hu.landwellglobal.com

Munkaerő-piaci információk

A Közép-dunántúli régió foglalkoztatási, munkaerő-piaci helyzetének alakulása

2010. október
A KSH 2010. II. negyedévi munkaerő-felmérése alapján a Közép-dunántúli régióban a gazdaságilag aktív népesség száma 477,2 ezer fő, ami 700 fős csökkenést mutat az előző negyedévhez képest, az egy évvel korábbi létszámuknál pedig 4.800 fővel kevesebb.

A foglalkoztatottak száma 427,3 ezer fő, az előző negyedévihez képest 4,7 ezer fővel emelkedett, az egy évvel korábbi értéktől viszont 14,2 ezer fővel elmarad. A foglalkoztatottak népességen belüli aránya 50,2 %-os foglalkoztatási szintet eredményez, amely 0,6 %-ponttal magasabb az előző negyedévi értéknél, és 1,0 %-ponttal az országos mutatónál is (49,2 %), azonban 1,7 %-ponttal elmarad az egy évvel ezelőtti aránytól. A KSH által számított munkanélküliségi ráta 10,4 %-ot tett ki a régióban, ami az előző negyedévi értéknél 1,2 %-ponttal alacsonyabb, az egy évvel korábbinál viszont 2,0 %-ponttal magasabb, míg az országos 11,1 %-nál 0,7 %-ponttal kedvezőbb.


Az Állami Foglalkoztatási Szolgálatnál nyilvántartott álláskeresők száma októberben 545.508 fő, ami csaknem 2,5 ezer fős (0,5 %-os) növekedést mutat a múlt hónaphoz képest, az egy évvel korábbi időszaknál viszont több mint 24 ezer fővel (4,2 %-kal) kisebb a nyilvántartásban lévők állománya.
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A Közép-dunántúli Regionális Munkaügyi Központ nyilvántartásában október hónap végén 53.673 fő álláskereső szerepelt, ez 
93 fős (0,2 %-os) mérséklődésnek felel meg számukban szeptemberhez képest, így a hét hónapja kezdődött csökkenés – bár jelentősen lelassult - még most sem állt meg, s az év során az eddigi legalacsonyabb értéket tapasztalhattuk. A régión belül egyedül – a szezonális hullámzásokkal leginkább érintett - Veszprém megyében nőtt a nyilvántartott állomány, 405 fővel (2,3 %-kal). A másik két megyében viszont mérséklődést tapasztalhattunk: Fejérben 292 fős (1,3 %-os), míg Komárom-Esztergomban 206 fős 
(1,5 %-os) volt a csökkenés. Most is Fejér megye regisztrálta a régióban a legtöbb álláskeresőt (22.210 fő), ami meghaladta a régió nyilvántartottainak kétötödét (41,4 %). Több mint 4 ezer fővel lemaradva Veszprém megye nyilvántartásában szerepelt egyharmaduk (17.948 fő, 33,4 %), míg Komárom-Esztergomban további közel 4,5 ezer fővel kevesebben, kicsit több mint egynegyedük (25,2 %, 13.515 fő). 

Az előző év azonos hónapjához mérten októberben tovább csökkent a nyilvántartásban szereplők száma (5.446 fővel, 9,2 %-kal), s ezzel régiónk a második az egy évvel ezelőtti állapothoz viszonyított állománycsökkenést illetően. Ez javarészt Veszprém illetve Komárom-Esztergom megyéknek köszönhető, ahol 14,9 illetve 13,1 %-kal (3.150 ill. 2.032 fővel) kisebb az álláskeresők száma előző év azonos hónapjához képest, mellyel előbbi megye a harmadik, utóbbi pedig a negyedik az országos rangsorban. Fejér megyében ezalatt 1,2 %-os (264 fős) mérséklődést mérhettünk az egy évvel ezelőtti állapothoz képest, mellyel a megye a tizenhetedik helyen áll az országos rangsorban a csökkenés tekintetében. 
   
Október hónap folyamán a nyilvántartásba belépők a tárgyhavi záró állomány 
13,7 %-át teszik ki, számuk 7.335 fő, amely az előző hónaphoz képest 533 fővel (6,8 %-kal) csökkent. A belépők 88,8 %-a nem pályakezdő álláskereső és négyötödük (79,4 %-uk) fizikai állománycsoportú. A nyilvántartásba bekerülők kicsit több mint fele (50,1 %-a) férfi, szám szerint 3.676 fő. A tárgyhónapban álláskeresővé válók közel egyharmada (31,6 %) legfeljebb általános iskolát, több mint egyharmada (33,5 %) szakmunkásképzőt, szakiskolát végzett, további csaknem háromtizede (28,5 %) érettségivel, 6,3 %-uk pedig felsőfokú iskolai végzettséggel rendelkezik. A bekerülők közel kétötöde (38,5 %-uk) legfeljebb 30 éves, majd egynegyedük (24,5 %) 31-40 éves, a 41-50 évesek aránya több mint egyötöd (21,1 %), míg fennmaradó 15,8 %-uk 50 évesnél idősebb. Az álláskeresővé válók csaknem fele (47,3 %-uk) nem jogosult semmiféle ellátásra, azonban több mint háromtizedük (31,5 %-uk) járadékra, további 14,3 %-uk álláskeresési segélyre jogosult, 6,9 %-uk pedig rendelkezésre állási támogatást kap. A régió megyéi közül az álláskeresővé válók a legnagyobb számban (2.712 fő) Fejér megyében figyelhetők meg, ennél csupán félszáz fővel kevesebb (2.668 fő) a tárgyhónapban nyilvántartásba vételüket Veszprém megyében kérők száma, azonban további hétszáz fővel kisebb a Komárom-Esztergom megyei számuk (1.955 fő). A régióban nyilvántartott álláskeresőkön belül a nők száma 68 fővel (0,2 %-kal) nőtt, a férfiaké pedig 161 fővel (0,6 %-kal) csökkent az előző hónaphoz képest. Az előző két hónaphoz hasonlóan már nem a férfi álláskeresők száma (26.338 fő) a magasabb, mivel azt a nőké (27.335 fő) csaknem ezer fővel meghaladja. A férfiak-nők aránya 49,1 %-50,9 % volt a hónap végén, mely az előző hónaphoz mérten további 0,2 %-ponttal tolódott a nők irányába. Az előző év azonos hónapjához képest a férfiak száma 3.676 fővel (12,2 %-kal), a nőké pedig 1.770 fővel (6,1 %-kal) alacsonyabb. A nyilvántartott álláskeresők többsége (81,2 %-a) továbbra is a fizikai foglalkozásúakhoz tartozik, arányuk az előző havinál 0,1 %-ponttal magasabb, az egy évvel korábbihoz mérten pedig 0,9 %-ponttal alacsonyabb. Köztük továbbra is a szakmunkások vannak többségben, arányuk meghaladja az egyharmadot (34,5 %), mely az utóbbi hónapban 0,4 %-ponttal csökkent. Számuk (18.515 fő) 268 fővel marad el az egy hónappal ezelőttitől, és 3.706-tal (16,7 %-kal) az egy évvel korábbitól. A betanított munkások száma 16.720 fő, amely 155 fővel nőtt a múlt hónaphoz képest, az egy évvel ezelőtti értéknél azonban 1.585 fővel (8,7 %-kal) kevesebb. Részarányuk 31,2 %, mely a múlt havi értéknél 0,4 %-ponttal, a tavalyinál pedig 0,2 %-ponttal magasabb. A segédmunkás állománycsoporthoz tartozók száma 8.374 fő, mely 111 fővel több az előző havinál, emellett közel háromszázötven fővel (4,2 %-kal) meghaladja az egy évvel korábbi létszámukat is. Részarányuk 15,6 %, mely az előző havinál 0,2 %-ponttal, az egy évvel ezelőtti értéknél pedig 2,0 %-ponttal magasabb. A szellemi foglalkozású álláskeresők száma 10.064 fő, 91 fővel kevesebb a múlt havinál és majdnem ötszáz fővel (4,7 %-kal) alacsonyabb az előző év hasonló időszaki adatánál is.
Arányuk (18,8 %) a múlt havi értéknél 0,1 %-ponttal kisebb, a tavalyinál viszont 
0,9 %-ponttal magasabb. 
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Az álláskeresők életkorát tekintve továbbra is legtöbbjük (23,6 %-uk, 12.688 fő) a 26-35 éves, további közel egynegyedük (23,5 %-uk) az 50 évnél idősebb – munkaerő-piaci szempontból hátrányos, nehezen elhelyezhető –, és csaknem ugyanekkora hányaduk (23,0 %-uk) a 
36-45 éves korosztályhoz tartozik. A 25 évesek és fiatalabbak (9.654 fő) 18,0 %-os arányt képviseltek, amely 0,4 %-ponttal alacsonyabb az előző havi értéknél, emellett 0,9 %-ponttal kisebb a tavalyinál is. A 46-50 évesek állománya (6.343 fő) 11,8 %-ot tett ki, mely arány a múlt havinál 0,1 %-ponttal, az előző év októberinél pedig 0,3 %-ponttal magasabb. Az előző hónaphoz viszonyítva a három fiatalabb korosztály állománya mérséklődött, a legnagyobb létszámban (230 fővel) a legfeljebb 25 éveseké, mely részarányukban 0,4 %-pontos mérséklődést okozott. A másik két fiatal korcsoportban mérsékeltebb volt az állomány csökkenése, a 26-35 éveseké 23 fővel, a 36-45 éveseké 12 fővel volt kisebb a szeptemberinél, ami részarányukban nem hozott változást. A két idősebb korosztályban ugyanakkor bővülést tapasztalhattunk, a 46-50 éveseknél 50 fővel, az 50 év felettieknél pedig 122 fővel emelkedett a nyilvántartottak száma, ami a részarányok 0,1 illetve 0,2 %-pontos növekedését eredményezte. Az egy évvel ezelőtti értékekhez képest egyedül a legidősebb korcsoport létszáma növekedett (249 fővel, 2,0 %-kal), a többieknél viszont (469-2.610 fős) csökkenés figyelhető meg. Részarányaik a legfeljebb 35 éves korosztályban csökkentek (összesen 
3,1 %-ponttal), az ennél idősebb korcsoportokban pedig ugyanennyivel nőttek. a legnagyobb mértékben a legidősebbek aránya változott az egy évvel ezelőttihez képest, 2,6 % ponttal emelkedett. 

Az álláskeresők iskolázottsága alapján legnagyobb csoportjukat (33,6 %) jelenleg is a szakmunkásképzőt, szakiskolát végzettek jelentik, számuk 18.050 fő volt októberben. Közel ugyanekkora részarányt (32,4 %) képviseltek az általános iskolai végzettségűek (17.377 fő), sőt, az 1.903 főnyi (3,5 %) 8 osztályt be nem fejezőkkel együttvéve a legfeljebb általános iskolát végzettek állománya volt a legnagyobb (19.280 fő, 35,9 %). Szakközépiskolában, technikumban 16,3 %-uk (8.775 fő), míg gimnáziumban 8,9 %-uk (4.783 fő) érettségizett, felsőfokú végzettséggel pedig 5,2 %-uk (2.785 fő) rendelkezett. Az előző hónaphoz képest leginkább a szakközépiskolában, technikumban, illetve a gimnáziumban érettségizettek csoportjában mérséklődött a létszám (97 fővel, 1,1 %-kal, illetve 94 fővel, 1,9 %-kal). Ezen kívül a szakmunkásképzőt, szakiskolát végzettek voltak még kevesebben, mint előző hónapban (49 fővel, 0,3 %-kal). A felsőfokú végzettségűeknél 4 fős (0,1 %-os), a 8 általánost be nem fejezőknél 47 fős (2,5 %-os), az általános iskolát elvégzetteknél pedig 96 fős (0,6 %-os) emelkedés ment végbe. Így együtt a legfeljebb általános iskolát végzetteknél 143 fővel (3,1 %-kal) nőtt az állomány. Az egy évvel ezelőtti létszámhoz képest csupán a 8 osztályt be nem fejezőknél figyelhető meg a létszám növekedése 140 fős (7,9 %-os) mértékben. A többieknél mérséklődést tapasztalhattunk tavaly októberhez viszonyítva. A legradikálisabban a szakmunkásképzőt, szakiskolát végzettek száma csökkent (3.263 fővel, 15,3 %-kal), ezután a szakközépiskolát, technikumot végzetteké 1.169 fővel (11,8 %-kal). Az általános iskolai végzettséggel rendelkezők száma nyolcszázat meghaladóan (4,6 %-kal) fogyott, a felsőfokú végzettségűeké 100 fővel (3,5 %-kal), a gimnáziumban érettségizetteké pedig 222 fővel 
(4,4 %-kal) lett kevesebb egy év alatt. 

A nyilvántartott álláskeresők egynegyedet kitevő (24,9 %-os) hányada tartósan, folyamatosan egy éven túl szerepel a regisztrációban. Számuk 13.381 fő, mely 14 fővel emelkedett a múlt havi értékhez képest, az egy évvel korábbi létszámukat pedig 3.487 fővel (35,2 %-kal) meghaladja. Az álláskeresőkön belüli részarányuk a szeptemberihez képest nem változott, a 2009. szeptemberinél viszont 8,2 %-ponttal nagyobb. A régió tartós álláskeresőinek legtöbbje (40,4 %-a) – az előző két hónaphoz hasonlóan – nem Veszprém, hanem Fejér megye kirendeltségeinek nyilvántartásában szerepel, ettől alig marad el a Veszprém megyeiek részaránya (38,6 %), ezekhez képest viszont eltörpül a Komárom-Esztergomiak 21,0 %-os hányada.

A folyamatosan legfeljebb egy éve regisztráltak száma 40.292 fő, 107 fővel (0,3 %-kal) mérséklődött a múlt hónap óta, s ennek sokszorosával, 8.933 fővel (18,1 %-kal) csökkent az egy évvel ezelőtti állapothoz képest. Hányaduk 75,1 %, mely – a tartós álláskeresők arányához hasonlóan – nem változott az előző hónaphoz mérten, azonban 8,2 %-pontnyit csökkent 2009. októbere óta. A teljes nyilvántartott állomány több mint felét az utóbbi félévben bekerültek teszik ki, hiszen egyharmadot meghaladó részük (35,5 %-uk) 1-3 hónapja van a regiszterben, további 17,7 %-uk pedig 4-6 hónapja. A 7-12 hónapja regisztráltak 21,9 %-os részarányt képviseltek. Az 1-3 hónapja nyilvántartottak száma 252 fővel, a 4-6 hónapja állományban lévőké pedig 600 főt meghaladó mértékben növekedett az utóbbi hónapban. 
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Nem támogatott

Támogatott

Az Állami Foglalkoztatási Szolgálat által folyósított ellátásra októberben 18.860 fő álláskereső (35,1 %) volt jogosult, ami 118 fős növekedést mutat az előző hónaphoz viszonyítva, az egy évvel korábbi létszámnál pedig több mint 8,2 ezer fővel alacsonyabb. Területileg az ellátottak 40,1 %-a Fejér, 28,4 %-a Komárom-Esztergom és 31,5 %-a Veszprém megyei álláskereső. Az önkormányzatok által folyósított ellátásokra további 10.655 fő (19,9 %) nyert jogosultságot, kiknek túlnyomó többsége (10.618 fő) rendelkezésre állási támogatást kapott. Az álláskeresők több mint kétötöde (45,0 %, 24.158 fő) semmiféle ellátásra nem volt jogosult, számuk 302 fővel csökkent a múlt hónap óta, azonban az egy évvel ezelőtti létszámukat 804 fővel (3,4 %-kal) meghaladja.

A nyilvántartott álláskeresők gazdaságilag aktív népességhez viszonyított aránya 10,7 %, ami nem változott a múlt havihoz képest, s 1,1 %-ponttal alacsonyabb az egy évvel ezelőtti értéknél. A régión belül továbbra is Komárom-Esztergom megyében a legalacsonyabb (9,2 %) és Fejérben a legmagasabb (11,4 %), míg Veszprémben a kettő közötti (11,0 %) az álláskeresők gazdaságilag aktív népességen belüli aránya. Az előző hónaphoz képest Veszprém megyében 0,2 %-ponttal nőtt, Komárom-Esztergomban viszont 0,1 %-ponttal, Fejérben pedig 0,2 %-ponttal csökkent az álláskeresők aránya. Az egy évvel korábbi adatnál mindhárom megyében alacsonyabb mutatót mérhettünk, Fejérben 0,4 %-ponttal, Komárom-Esztergomban 1,5 %-ponttal, míg Veszprémben 1,7 %-ponttal.
A nyilvántartott álláskeresők munkavállalási korú népességhez viszonyított aránya 7,1 % a régiónkban, ami az előző havi értékkel megegyezik, az egy évvel ezelőttinél pedig 0,7 %-ponttal alacsonyabb, és kedvezőbb az országosan mért 8,1 %-nál. A régión belül Komárom-Esztergom megye mutatója (6,3 %) továbbra is a legalacsonyabb, míg Fejéré (7,6 %) a legmagasabb, Veszprémé (7,3 %) pedig a kettő közötti, a régióshoz közeli érték. Az előző hónaphoz képest mindhárom megyében változott a mutató értéke, Komárom-Esztergomban és Fejérben egyaránt 0,1 %-ponttal mérséklődött, míg Veszprémben 0,2 %-ponttal növekedett, ami régiós szinten a mutató változatlanságát eredményezte. 
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A nyilvántartott pályakezdő álláskeresők száma 4.946 fő a Közép-dunántúli régióban, ami 276 fős (5,3 %-os) mérséklődést mutat az előző hónaphoz, emellett 93 fős (1,8 %-os) csökkenést az egy évvel ezelőtti értékhez képest is. Területenként nézve az év eltelt kilenc hónapjához hasonlóan a pályakezdők száma most is Fejér megyében a legmagasabb (2.211 fő), ezt követi Veszprém megye (1.624 fős létszámmal), a legkevesebben 
(1.111 fő) pedig most is Komárom-Esztergom megye nyilván-tartásában szerepelnek. Az előző hónaphoz képest számuk mindhárom megyében csökkent, a leginkább (10,9 %-kal, 136 fővel) Komárom-Esztergomban, míg Fejérben 
4,4 %-os, Veszprémben pedig 2,3 %-os volt a fogyás mértéke, ami 101, illetve 39 fős mérséklődést jelentett. Az egy évvel korábbi létszámukhoz képest 17 fős növekedés tapasztalható Komárom-Esztergomban, ennél lényegesen nagyobb mértékű (215 fős) Fejérben, ezzel szemben Veszprém megyében hasonló nagyságrendű (325 fős) csökkenés figyelhető meg. 
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A hónap során érkezett új állásbejelentések száma meghaladja a kétezret (2.012 db), mely az előző havitól több mint harmadával (34,6 %-kal, 1.063 db-bal) elmarad, az előző év októberinél pedig fele-ekkora mértékkel (465 db-bal, 18,8 %-kal) kevesebb. Az állásbejelentések legtöbbje Komárom-Esztergom megyéből érkezett (832 db), ettől 120-szal marad el a Veszprémben bejelentett számuk (712 db), s ennél további közel két és félszázzal kevesebb a Fejér megyei számuk (468 db). A bejelentett új állásokkal együtt a rendelkezésre álló összes álláshelyek száma 4.318 db-ot ért el a tárgyhónapban, ami a múlt havi értéknél 1.095-tel kevesebb. Ebből 2.044 db-bal a Komárom-Esztergom megyei álláshelyek száma a legmagasabb, ettől 878-cal marad el a Veszprém megyeiek száma (1.166 db), a Fejér megyeieké pedig ennél is további 58-cal kevesebb (1.108 db). Az álláshelyek tárgyhavi záró állománya 1.828 db volt, mely az előző havi záró értéknél 478-cal kevesebb.
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A hónap folyamán bejelentett új álláshelyek több mint kétharmada (68,5 %-a) nem támogatott, számuk 1.379 db, ami 355-tel (20,5 %-kal) kevesebb a múlt hónapban bejelentettnél, az egy évvel ezelőttinél azonban 163-mal (13,4 %-kal) magasabb. A régió összes új nem támogatott álláshelyeinek közel kétötödét (39,0 %-át) a Komárom-Esztergom megyei bejelentések tették ki, s ettől alig marad el a Veszprém megyeiek aránya is (38,7 %), fennmaradó több mint ötödét (22,3 %-át) pedig Fejér megye adta. Az előző havinál mindhárom megyében kevesebb volt a nem támogatott álláshelyek száma, a múlt évit viszont a mostani mindenütt meghaladta. Mindkét időponthoz képest Komárom-Esztergom megyében volt a legnagyobb a változás mértéke, ahol a múlt havinál 189-cel kevesebb, a tavaly októberinél pedig 104-gyel több nem támogatott álláshely állt rendelkezésre. Ez alatt Fejér megyében az előző havinál 162-vel kisebb, az előző évinél pedig 22-vel nagyobb, Veszprémben pedig az előző havival és az egy évvel korábbival csaknem megegyező (azoktól 4-gyel elmarad illetve 37-tel több) volt a nem támogatott új álláshelyek száma. A tárgyhónap során bejelentésre került új, nem támogatott állások száma Fejérben 308, Komárom-Esztergomban 538, Veszprém megyében pedig 533 db. 

Október hónap folyamán egyetlen új munkáltató létrejöttéről szereztünk tudomást a régióban, amely külföldi tulajdonban lévő Komárom-Esztergom megyei kft., s 20 fő fizikai munkaerővel kívánja megkezdeni műanyag-alapanyaggyártó tevékenységét.

10 főt elérő létszámbővítési szándékot 6 vállalkozás jelzett összesen 130 főt érintően. E létszám több mint négyötödét (120 főt) öt Komárom-Esztergom megyei, míg maradék tizedét (10 főt) egy Fejér megyei cég szeretné alkalmazni. A munkáltatók közül ketten belföldi, míg négyen külföldi tulajdonban vannak, de kivétel nélkül korlátolt felelősségű társaságként működnek és a telephelyeikre felvenni kívánt létszám teljes egészében fizikai munkaerőt jelent. Tevékenységükre nézve egyikük a művészet, szórakoztatás, szabadidő területén végez szolgáltatást, a másik öt pedig feldolgozóipari cég: egy fémfelület-kezelő, egy elektronikai alkatrész-, egy számítógép, perifériás egység-, egy egyéb általános rendeltetésű gép-, és egy orvosi eszköz gyártó vállalkozás található közöttük. 


A tárgyhónapban összesen 72 főt érintő csoportos létszám-leépítési bejelentés érkezett a régió három megyéjének egy-egy foglalkoztatójától. Ez a létszám az előző hónapban bejelentettnek több mint ötszöröse, az egy évvel ezelőttinek viszont nem éri el a tizedét sem. A szóban forgó létszám kétharmadát (48 főt) egy Fejér megyei jármű-villamossági, -elektronikai készülékeket gyártó külföldi nagyvállalat, további ötödét (14 főt) egy Komárom-Esztergom megyei, 100-300 fő közötti létszámméretű, egyéb kiegészítő üzleti szolgáltatást végző, belföldi tulajdonban lévő vállalkozás, a maradék 10 főt pedig egy Veszprém megyei (ezen belül a vörösiszap-katasztrófa által sújtott településen működő), 20 fő alatti létszámméretű, belföldi kézben lévő élelmiszeripari cég építi le. Az érintett dolgozók munkaviszonyát – az utóbbi 10 fő közös megegyezéssel történő elbocsátása kivételével - rendes felmondással kívánják megszüntetni a formájukat tekintve korlátolt felelősségű társaságok. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1. sz. melléklet

	A főbb munkaerőpiaci adatok alakulása Közép-dunántúli Régió térségeiben 

	2010. október

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Nyilvántartott álláskeresők
	Pályakezdő
álláskeresők
	Nyilvántartott álláskeresők
aránya*

	 
	Tárgyhavi
létszám
(fő)
	Változás (fõ)
	Tárgyhavi
létszám
(fő)
	Változás (fő)
	Tárgyhavi
érték
(%)
	Változás (%-pont)

	 
	
	elõzõ
hónaphoz
	%
	elõzõ év
azonos
idõszakához
	%
	
	elõzõ
hónaphoz
	%
	elõzõ év
azonos
idõszakához
	%
	
	elõzõ
hónaphoz
	elõzõ év
azonos
idõszakához

	Fejér megye
	22 210
	-  292
	-1,3%
	-  264
	-1,2%
	 2 211
	-  101
	-4,4%
	+  215
	10,8%
	11,4
	-  0,2
	-  0,4

	Komárom-
Esztergom megye
	13 515
	-  206
	-1,5%
	-2 032
	-13,1%
	 1 111
	-  136
	-10,9%
	+   17
	1,6%
	9,2
	-  0,1
	-  1,5

	Veszprém megye
	17 948
	+  405
	2,3%
	-3 150
	-14,9%
	 1 624
	-   39
	-2,3%
	-  325
	-16,7%
	11,0
	+  0,2
	-  1,7

	Közép-dunántúli
régió összesen
	53 673
	-   93
	-0,2%
	-5 446
	-9,2%
	 4 946
	-  276
	-5,3%
	-   93
	-1,8%
	10,7
	+  0,0
	-  1,1

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	* a gazdaságilag aktív népesség százalékában
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	2. sz. melléklet

	
	
	
	
	
	
	
	

	A nyilvántartott álláskeresők összetételének alakulása

	2010. október

	
	
	
	
	
	
	
	

	Megnevezés
	Tárgyhavi
	Előző havi
	Előző év azonos havi

	
	létszám*
fő
	megoszlás
%
	létszám*
fő
	megoszlás
%
	létszám*
fő
	megoszlás
%

	Nemek szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	férfi 
	26 338
	 49,1
	26 499
	 49,3
	30 014
	 50,8

	 
	nő
	27 335
	 50,9
	27 267
	 50,7
	29 105
	 49,2

	Összesen
	53 673
	100,0
	53 766
	100,0
	59 119
	100,0

	Állománycsoport szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	szakmunkás
	18 515
	 34,5
	18 783
	 34,9
	22 221
	 37,6

	 
	betanított munkás
	16 720
	 31,2
	16 565
	 30,8
	18 305
	 31,0

	 
	segédmunkás
	8 374
	 15,6
	8 263
	 15,4
	8 033
	 13,6

	 
	fizikai együtt
	43 609
	 81,2
	43 611
	 81,1
	48 559
	 82,1

	 
	szellemi
	10 064
	 18,8
	10 155
	 18,9
	10 560
	 17,9

	Összesen
	53 673
	100,0
	53 766
	100,0
	59 119
	100,0

	Életkor szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	25 éves és fiatalabb
	9 654
	 18,0
	9 884
	 18,4
	11 149
	 18,9

	 
	26-35 éves
	12 688
	 23,6
	12 711
	 23,6
	15 298
	 25,9

	 
	36-45 éves
	12 361
	 23,0
	12 373
	 23,0
	13 482
	 22,8

	 
	46-50 éves
	6 343
	 11,8
	6 293
	 11,7
	6 812
	 11,5

	 
	50 évesnél idősebb
	12 627
	 23,5
	12 505
	 23,3
	12 378
	 20,9

	Összesen
	53 673
	100,0
	53 766
	100,0
	59 119
	100,0

	Iskolai végzettség szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	8 általánosnál kevesebb
	1 903
	  3,5
	1 856
	  3,5
	1 763
	  3,0

	 
	Általános iskola
	17 377
	 32,4
	17 281
	 32,1
	18 209
	 30,8

	 
	Szakmunkásképző, szakiskola
	18 050
	 33,6
	18 099
	 33,7
	21 313
	 36,1

	 
	Szakközépiskola, technikum
	8 775
	 16,3
	8 872
	 16,5
	9 944
	 16,8

	 
	Gimnázium
	4 783
	  8,9
	4 877
	  9,1
	5 005
	  8,5

	 
	Főiskola, egyetem
	2 785
	  5,2
	2 781
	  5,2
	2 885
	  4,9

	Összesen
	53 673
	100,0
	53 766
	100,0
	59 119
	100,0

	A munkanélküliség
időtartama szerint:**
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	<=12 havi
	40 292
	 75,1
	40 399
	 75,1
	49 225
	 83,3

	 
	>12 havi
	13 381
	 24,9
	13 367
	 24,9
	9 894
	 16,7

	Összesen
	53 673
	100,0
	53 766
	100,0
	59 119
	100,0

	
	
	
	
	
	
	
	

	*    Az adatok a zárónapi létszámokra vonatkoznak.
	
	

	** Folyamatosan, megszakítás nélkül szerepelt a nyilvántartottak állományában.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1. sz. melléklet

	A főbb munkaerőpiaci adatok alakulása Fejér megye térségeiben

	2010. október

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Nyilvántartott álláskeresők
	Pályakezdő
álláskeresők
	Nyilvántartott álláskeresők
aránya*

	 
	Tárgyhavi
létszám
(fő)
	Változás (fõ)
	Tárgyhavi
létszám
(fő)
	Változás (fő)
	Tárgyhavi
érték
(%)
	Változás (%-pont)

	 
	
	elõzõ
hónaphoz
	%
	elõzõ év
azonos
idõszakához
	%
	
	elõzõ
hónaphoz
	%
	elõzõ év
azonos
idõszakához
	%
	
	elõzõ
hónaphoz
	elõzõ év
azonos
idõszakához

	Székesfehérvár
	 8 740
	-  116
	-1,3%
	-  421
	-4,6%
	   837
	-   30
	-3,5%
	+   64
	8,3%
	10,4
	-  0,1
	-  0,7

	Dunaújváros
	 4 424
	-  167
	-3,6%
	-  113
	-2,5%
	   567
	-   50
	-8,1%
	+   14
	2,5%
	11,0
	-  0,5
	-  0,6

	Mór
	 1 297
	+    9
	0,7%
	-   59
	-4,4%
	   150
	+    5
	3,4%
	+   48
	47,1%
	9,5
	+  0,1
	-  0,7

	Bicske
	 1 288
	-   33
	-2,5%
	+   85
	7,1%
	    97
	+    3
	3,2%
	+   22
	29,3%
	9,8
	-  0,3
	+  0,4

	Gárdony
	 1 355
	+   31
	2,3%
	+   49
	3,8%
	   116
	-    8
	-6,5%
	+   17
	17,2%
	9,1
	+  0,2
	+  0,1

	Sárbogárd
	 1 804
	-   46
	-2,5%
	+  103
	6,1%
	   183
	-   17
	-8,5%
	+   24
	15,1%
	19,0
	-  0,5
	+  0,7

	Ercsi
	 1 372
	+   10
	0,7%
	+   36
	2,7%
	   126
	-    4
	-3,1%
	+   24
	23,5%
	14,0
	+  0,1
	+  0,0

	Enying
	 1 930
	+   20
	1,0%
	+   56
	3,0%
	   135
	+    0
	0,0%
	+    2
	1,5%
	21,5
	+  0,2
	+  0,2

	Megye összesen
	22 210
	-  292
	-1,3%
	-  264
	-1,2%
	 2 211
	-  101
	-4,4%
	+  215
	10,8%
	11,4
	-  0,2
	-  0,4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	* a gazdaságilag aktív népesség százalékában
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	2. sz. melléklet

	
	
	
	
	
	
	
	

	A nyilvántartott álláskeresők összetételének alakulása

	2010. október 20.

	
	
	
	
	
	
	
	

	Megnevezés
	Tárgyhavi
	Előző havi
	Előző év azonos havi

	
	létszám*
fő
	megoszlás
%
	létszám*
fő
	megoszlás
%
	létszám*
fő
	megoszlás
%

	Nemek szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	férfi 
	10 469
	 47,1
	10 681
	 47,5
	10 962
	 48,8

	 
	nő
	11 741
	 52,9
	11 821
	 52,5
	11 512
	 51,2

	Összesen
	22 210
	100,0
	22 502
	100,0
	22 474
	100,0

	Állománycsoport szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	szakmunkás
	7 543
	 34,0
	7 789
	 34,6
	8 311
	 37,0

	 
	betanított munkás
	6 816
	 30,7
	6 840
	 30,4
	6 747
	 30,0

	 
	segédmunkás
	3 456
	 15,6
	3 453
	 15,3
	3 149
	 14,0

	 
	fizikai együtt
	17 815
	 80,2
	18 082
	 80,4
	18 207
	 81,0

	 
	szellemi
	4 395
	 19,8
	4 420
	 19,6
	4 267
	 19,0

	Összesen
	22 210
	100,0
	22 502
	100,0
	22 474
	100,0

	Életkor szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	25 éves és fiatalabb
	4 188
	 18,9
	4 290
	 19,1
	4 205
	 18,7

	 
	26-35 éves
	5 141
	 23,1
	5 274
	 23,4
	5 749
	 25,6

	 
	36-45 éves
	5 024
	 22,6
	5 089
	 22,6
	4 992
	 22,2

	 
	46-50 éves
	2 566
	 11,6
	2 582
	 11,5
	2 574
	 11,5

	 
	50 évesnél idősebb
	5 291
	 23,8
	5 267
	 23,4
	4 954
	 22,0

	Összesen
	22 210
	100,0
	22 502
	100,0
	22 474
	100,0

	Iskolai végzettség szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	8 általánosnál kevesebb
	  759
	  3,4
	  740
	  3,3
	  675
	  3,0

	 
	Általános iskola
	7 593
	 34,2
	7 612
	 33,8
	7 431
	 33,1

	 
	Szakmunkásképző, szakiskola
	6 945
	 31,3
	7 081
	 31,5
	7 416
	 33,0

	 
	Szakközépiskola, technikum
	3 843
	 17,3
	3 948
	 17,5
	3 912
	 17,4

	 
	Gimnázium
	1 920
	  8,6
	1 969
	  8,8
	1 830
	  8,1

	 
	Főiskola, egyetem
	1 150
	  5,2
	1 152
	  5,1
	1 210
	  5,4

	Összesen
	22 210
	100,0
	22 502
	100,0
	22 474
	100,0

	A munkanélküliség
időtartama szerint:**
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	<=12 havi
	16 800
	 75,6
	17 129
	 76,1
	18 385
	 81,8

	 
	>12 havi
	5 410
	 24,4
	5 373
	 23,9
	4 089
	 18,2

	Összesen
	22 210
	100,0
	22 502
	100,0
	22 474
	100,0

	
	
	
	
	
	
	
	

	*    Az adatok a zárónapi létszámokra vonatkoznak.
	
	

	** Folyamatosan, megszakítás nélkül szerepelt a nyilvántartottak állományában.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1. sz. melléklet

	A főbb munkaerőpiaci adatok alakulása Komárom-Esztergom megye térségeiben

	2010. október

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Nyilvántartott álláskeresők
	Pályakezdő
álláskeresők
	Nyilvántartott álláskeresők
aránya*

	 
	Tárgyhavi
létszám
(fő)
	Változás (fõ)
	Tárgyhavi
létszám
(fő)
	Változás (fő)
	Tárgyhavi
érték
(%)
	Változás (%-pont)

	 
	
	elõzõ
hónaphoz
	%
	elõzõ év
azonos
idõszakához
	%
	
	elõzõ
hónaphoz
	%
	elõzõ év
azonos
idõszakához
	%
	
	elõzõ
hónaphoz
	elõzõ év
azonos
idõszakához

	Dorogi térség
	 2 045
	-   14
	-0,7%
	-  351
	-14,6%
	   142
	-   26
	-15,5%
	-    3
	-2,1%
	11,1
	-  0,1
	-  2,0

	Esztergomi térség
	 2 507
	+   50
	2,0%
	-  316
	-11,2%
	   195
	-   12
	-5,8%
	+   15
	8,3%
	9,9
	+  0,2
	-  1,3

	Komáromi térség
	 1 710
	-   40
	-2,3%
	-  362
	-17,5%
	   117
	-   12
	-9,3%
	-    8
	-6,4%
	7,9
	-  0,2
	-  1,8

	Oroszlányi térség
	 1 257
	-   40
	-3,1%
	-    2
	-0,2%
	   114
	-   13
	-10,2%
	+   38
	50,0%
	10,1
	-  0,4
	-  0,2

	Tatai térség
	 1 536
	-   36
	-2,3%
	-  253
	-14,1%
	   161
	-   26
	-13,9%
	-    9
	-5,3%
	8,1
	-  0,2
	-  1,3

	Tatabányai térség
	 3 472
	-  124
	-3,4%
	-  581
	-14,3%
	   294
	-   33
	-10,1%
	-   16
	-5,2%
	8,5
	-  0,3
	-  1,5

	Kisbéri térség
	   988
	-    2
	-0,2%
	-  167
	-14,5%
	    88
	-   14
	-13,7%
	+    0
	0,0%
	10,9
	+  0,0
	-  2,2

	Megye összesen
	13 515
	-  206
	-1,5%
	-2 032
	-13,1%
	 1 111
	-  136
	-10,9%
	+   17
	1,6%
	9,2
	-  0,1
	-  1,5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	* a gazdaságilag aktív népesség százalékában
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	2. sz. melléklet

	
	
	
	
	
	
	
	

	A nyilvántartott álláskeresők összetételének alakulása

	2010. október 20.

	
	
	
	
	
	
	
	

	Megnevezés
	Tárgyhavi
	Előző havi
	Előző év azonos havi

	
	létszám*
fő
	megoszlás
%
	létszám*
fő
	megoszlás
%
	létszám*
fő
	megoszlás
%

	Nemek szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	férfi 
	6 684
	 49,5
	6 834
	 49,8
	7 935
	 51,0

	 
	nő
	6 831
	 50,5
	6 887
	 50,2
	7 612
	 49,0

	Összesen
	13 515
	100,0
	13 721
	100,0
	15 547
	100,0

	Állománycsoport szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	szakmunkás
	4 281
	 31,7
	4 424
	 32,2
	5 436
	 35,0

	 
	betanított munkás
	4 803
	 35,5
	4 831
	 35,2
	5 513
	 35,5

	 
	segédmunkás
	1 891
	 14,0
	1 868
	 13,6
	1 796
	 11,6

	 
	fizikai együtt
	10 975
	 81,2
	11 123
	 81,1
	12 745
	 82,0

	 
	szellemi
	2 540
	 18,8
	2 598
	 18,9
	2 802
	 18,0

	Összesen
	13 515
	100,0
	13 721
	100,0
	15 547
	100,0

	Életkor szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	25 éves és fiatalabb
	2 385
	 17,6
	2 536
	 18,5
	2 953
	 19,0

	 
	26-35 éves
	3 310
	 24,5
	3 278
	 23,9
	4 130
	 26,6

	 
	36-45 éves
	3 122
	 23,1
	3 183
	 23,2
	3 592
	 23,1

	 
	46-50 éves
	1 604
	 11,9
	1 596
	 11,6
	1 807
	 11,6

	 
	50 évesnél idősebb
	3 094
	 22,9
	3 128
	 22,8
	3 065
	 19,7

	Összesen
	13 515
	100,0
	13 721
	100,0
	15 547
	100,0

	Iskolai végzettség szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	8 általánosnál kevesebb
	  440
	  3,3
	  439
	  3,2
	  358
	  2,3

	 
	Általános iskola
	4 302
	 31,8
	4 383
	 31,9
	4 735
	 30,5

	 
	Szakmunkásképző, szakiskola
	4 673
	 34,6
	4 700
	 34,3
	5 705
	 36,7

	 
	Szakközépiskola, technikum
	2 033
	 15,0
	2 077
	 15,1
	2 522
	 16,2

	 
	Gimnázium
	1 375
	 10,2
	1 438
	 10,5
	1 500
	  9,6

	 
	Főiskola, egyetem
	  692
	  5,1
	  684
	  5,0
	  727
	  4,7

	Összesen
	13 515
	100,0
	13 721
	100,0
	15 547
	100,0

	A munkanélküliség
időtartama szerint:**
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	<=12 havi
	10 715
	 79,3
	10 896
	 79,4
	13 925
	 89,6

	 
	>12 havi
	2 800
	 20,7
	2 825
	 20,6
	1 622
	 10,4

	Összesen
	13 515
	100,0
	13 721
	100,0
	15 547
	100,0

	
	
	
	
	
	
	
	

	*    Az adatok a zárónapi létszámokra vonatkoznak.
	
	

	** Folyamatosan, megszakítás nélkül szerepelt a nyilvántartottak állományában.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1. sz. melléklet

	A főbb munkaerőpiaci adatok alakulása Veszprém megye térségeiben

	2010. október

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Nyilvántartott álláskeresők
	Pályakezdő
álláskeresők
	Nyilvántartott álláskeresők
aránya*

	 
	Tárgyhavi
létszám
(fő)
	Változás (fõ)
	Tárgyhavi
létszám
(fő)
	Változás (fő)
	Tárgyhavi
érték
(%)
	Változás (%-pont)

	 
	
	elõzõ
hónaphoz
	%
	elõzõ év
azonos
idõszakához
	%
	
	elõzõ
hónaphoz
	%
	elõzõ év
azonos
idõszakához
	%
	
	elõzõ
hónaphoz
	elõzõ év
azonos
idõszakához

	Ajka
	 3 030
	-   14
	-0,5%
	-1 040
	-25,6%
	   288
	-    7
	-2,4%
	-   85
	-22,8%
	12,4
	-  0,1
	-  3,8

	Balatonfüred
	   864
	+  164
	23,4%
	-   22
	-2,5%
	    71
	+   10
	16,4%
	-    2
	-2,7%
	8,6
	+  1,6
	+  0,1

	Pápa
	 3 555
	-  140
	-3,8%
	-  524
	-12,8%
	   376
	-   44
	-10,5%
	-  106
	-22,0%
	13,1
	-  0,5
	-  1,5

	Sümeg
	 1 142
	-   18
	-1,6%
	-  256
	-18,3%
	    82
	-    8
	-8,9%
	-   28
	-25,5%
	14,4
	-  0,2
	-  2,6

	Tapolca
	 1 682
	+  150
	9,8%
	-  236
	-12,3%
	   147
	+   17
	13,1%
	-   11
	-7,0%
	10,6
	+  0,9
	-  1,1

	Várpalota
	 2 159
	+    4
	0,2%
	-  474
	-18,0%
	   200
	-    6
	-2,9%
	-    1
	-0,5%
	13,0
	+  0,0
	-  2,2

	Zirc
	 1 016
	+   32
	3,3%
	-   89
	-8,1%
	    73
	-    3
	-3,9%
	-   39
	-34,8%
	10,4
	+  0,3
	-  1,1

	Veszprém
	 3 447
	+   71
	2,1%
	-  436
	-11,2%
	   304
	-    5
	-1,6%
	-   44
	-12,6%
	8,5
	+  0,1
	-  1,0

	Balatonalmádi
	 1 053
	+  156
	17,4%
	-   73
	-6,5%
	    83
	+    7
	9,2%
	-    9
	-9,8%
	9,8
	+  1,4
	-  0,7

	Megye összesen
	17 948
	+  405
	2,3%
	-3 150
	-14,9%
	 1 624
	-   39
	-2,3%
	-  325
	-16,7%
	11,0
	+  0,2
	-  1,7

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	* a gazdaságilag aktív népesség százalékában
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	2. sz. melléklet

	
	
	
	
	
	
	
	

	A nyilvántartott álláskeresők összetételének alakulása

	2010. október 20.

	
	
	
	
	
	
	
	

	Megnevezés
	Tárgyhavi
	Előző havi
	Előző év azonos havi

	
	létszám*
fő
	megoszlás
%
	létszám*
fő
	megoszlás
%
	létszám*
fő
	megoszlás
%

	Nemek szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	férfi 
	9 185
	 51,2
	8 984
	 51,2
	11 117
	 52,7

	 
	nő
	8 763
	 48,8
	8 559
	 48,8
	9 981
	 47,3

	Összesen
	17 948
	100,0
	17 543
	100,0
	21 098
	100,0

	Állománycsoport szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	szakmunkás
	6 691
	 37,3
	6 570
	 37,5
	8 474
	 40,2

	 
	betanított munkás
	5 101
	 28,4
	4 894
	 27,9
	6 045
	 28,7

	 
	segédmunkás
	3 027
	 16,9
	2 942
	 16,8
	3 088
	 14,6

	 
	fizikai együtt
	14 819
	 82,6
	14 406
	 82,1
	17 607
	 83,5

	 
	szellemi
	3 129
	 17,4
	3 137
	 17,9
	3 491
	 16,5

	Összesen
	17 948
	100,0
	17 543
	100,0
	21 098
	100,0

	Életkor szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	25 éves és fiatalabb
	3 081
	 17,2
	3 058
	 17,4
	3 991
	 18,9

	 
	26-35 éves
	4 237
	 23,6
	4 159
	 23,7
	5 419
	 25,7

	 
	36-45 éves
	4 215
	 23,5
	4 101
	 23,4
	4 898
	 23,2

	 
	46-50 éves
	2 173
	 12,1
	2 115
	 12,1
	2 431
	 11,5

	 
	50 évesnél idősebb
	4 242
	 23,6
	4 110
	 23,4
	4 359
	 20,7

	Összesen
	17 948
	100,0
	17 543
	100,0
	21 098
	100,0

	Iskolai végzettség szerint:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	8 általánosnál kevesebb
	  704
	  3,9
	  677
	  3,9
	  730
	  3,5

	 
	Általános iskola
	5 482
	 30,5
	5 286
	 30,1
	6 043
	 28,6

	 
	Szakmunkásképző, szakiskola
	6 432
	 35,8
	6 318
	 36,0
	8 192
	 38,8

	 
	Szakközépiskola, technikum
	2 899
	 16,2
	2 847
	 16,2
	3 510
	 16,6

	 
	Gimnázium
	1 488
	  8,3
	1 470
	  8,4
	1 675
	  7,9

	 
	Főiskola, egyetem
	  943
	  5,3
	  945
	  5,4
	  948
	  4,5

	Összesen
	17 948
	100,0
	17 543
	100,0
	21 098
	100,0

	A munkanélküliség
időtartama szerint:**
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	<=12 havi
	12 777
	 71,2
	12 374
	 70,5
	16 915
	 80,2

	 
	>12 havi
	5 171
	 28,8
	5 169
	 29,5
	4 183
	 19,8

	Összesen
	17 948
	100,0
	17 543
	100,0
	21 098
	100,0

	
	
	
	
	
	
	
	

	*    Az adatok a zárónapi létszámokra vonatkoznak.
	
	

	** Folyamatosan, megszakítás nélkül szerepelt a nyilvántartottak állományában.


Közép-Dunántúli Regionális Munkaügyi Központ Fő-/Osztályai, Kirendeltségei és vezetői

Közép-dunántúli Regionális Munkaügyi Központ 
8000 Székesfehérvár, Sörháztér 1. (22) 327-950, (22) 311-139

Főigazgatóság


Pákozdi Szabolcs főigazgató


(22) 319-350

Katonáné Bellovits Andrea
általános főigazgató-helyettes
(22) 319-350

Buday Attila
szakmai főigazgató-helyettes    
(22) 319-350




Nochta Gyöngyi gazdasági főigazgató-helyettes
(22) 319-350

Alapgazdálkodási Főosztály Horváthné Pup Erika főosztályvezető (22) 327-950/145
Jogi Főosztály Dr. Mózes István főosztályvezető
(22) 327-950/107
Képzési Főosztály Szántó Zoltán főosztályvezető (22) 327-950/149
Foglalkoztatási és Rehabilitációs Főosztály 
Informatikai Osztály Eke Ferenc osztályvezető. (22) 327-950/105

Költségvetési Osztály Domján Márta osztályvezető (22) 327-950/118 
Elemzési és Tájékoztatási Osztály Szabóné Molnár Mónika osztályvezető. (22) 327-950/121

Koordinációs és Nemzetközi Kapcsolatok Osztálya Matolcsi Marianna osztályvezető

(22) 327-950/129
Üzemeltetési és Vagyongazdálkodás Osztály Varga Gábor osztályvezető. (22) 327-950/188
Ellenőrzési Osztály Reiter Árpádné dr. osztályvezető (22) 319-346/104
TÁMOP 1.1.2. Projekt Iroda Horváthné Gali Ildikó osztályvezető (22) 511-730

TÁMOP 1.1.1. Projekt Iroda Nagyné Mikulásik Katalin osztályvezető (22) 512-680
TÁMOP 1.1.3. Projekt Iroda Angyalosy Edina osztályvezető (22) 511-731

Székesfehérvári Kirendeltség és Szolgáltató Központ 8000 Székesfehérvár, Piac tér 10.

Tóthné dr. Szeiler Judit Telefon: (22) 319-346, Fax.: (22) 319-348
Horváth Ferenc (22) 319-346, Fax.: (22)319-348

Bicskei Kirendeltség 2060 Bicske, Kisfaludy u.50.

Kladek János Telefon: (22) 565-263, Fax.: (22) 565-264 

Dunaújvárosi Kirendeltség 2400 Dunaújváros, Gagarin tér 1/A.

Majorné Angyal Erzsébet Telefon: (25) 412-253, Fax.: (25) 411-733
Enyingi Kirendeltség 8130 Enying, Kossuth u.38.

Ságiné dr. Dudar Zsuzsanna Telefon: (22) 372-795, Fax.: (22) 372-318

Ercsi Kirendeltség 2451 Ercsi, Fő u.34.

Takács Endre Telefon: (25) 520-750, Fax.: (25) 520-751
Gárdonyi Kirendeltség 2483 Gárdony, Posta u.11.
Balogh Zoltánné Telefon: (22) 570-070, Fax.: (22) 570-069
Móri Kirendeltség 8060 Mór, Kodály Z .u. 1.

Mészáros Tibor Telefon: (22) 407-600, Fax.: (22) 562-239
Sárbogárdi Kirendeltség 7000 Sárbogárd, Tury M.u. 3.

Simon Miklós Telefon: (25) 508-175, Fax.:(25) 508-176
Tatabányai Kirendeltség és Szolgáltató Központ 2800 Tatabánya I. Népház u.3.
Barsi Márta Telefon: (34) 309-850, (34) 316-099 Fax.: (34) 338-010

Baloghné Csontos Gizella  Telefon: (34) 317-994, Fax.: (34) 310-852/ 129-es mellék 

Dorogi Kirendeltség 2510 Dorog, Kálvária u.18.,  Pf.: 29. 

Romanek Etelka Telefon: (33) 441-426, Fax.: (33) 441-801
Esztergomi Kirendeltség 2500 Esztergom, Lázár V.u.74., Pf.: 99.
Miavecz Aladár Telefon: (33) 413-350, Fax.: (33) 411-245

Kisbéri Kirendeltség 2870 Kisbér, Vásártér 7.,  Pf.: 45.

Nagyné Baráth Teréz Telefon: (34) 352-699, Fax.: (34)  352-699
Komáromi Kirendeltség 2900 Komárom, Igmándi u.45.,  Pf.: 74.

Katona József Telefon: (34) 540-488, Fax.: (34) 340-532

Oroszlányi Kirendeltség 2840 Oroszlány, Fürst S.u.25.,  Pf.: 11.
Dr. File Beáta Telefon: (34) 560-389, Fax.: (34) 364-767
Tatai Kirendeltség 2890 Tata, Erzsébet királyné tér 10.,  Pf.: 10.
Árva Ferenc Telefon: (34) 383-799, Fax.: (34) 383-093
Veszprémi Kirendeltség és Szolgáltató Központ 8200 Veszprém, József A. u. 34.

Nyírő István Telefon: (88) 423-220, Fax.: (88) 426-560

Farkas Tünde Telefon: (88) 426-777, Fax.: (88) 426-560
Ajkai Kirendeltség 8400 Ajka, Móra F. u. 24-28.
Dr. Németh Mária Telefon: (88) 311-546, Fax:.: (88) 311-546  

Balatonalmádi Kirendeltség 8220 Balatonalmádi, Rákóczi út 43.
Jáger László Telefon: (88) 439-055, Fax: (88) 439-379
Balatonfüredi Kirendeltség 8230 Balatonfüred, Kossuth u.3.
Nagy Gábor Telefon: (87) 342-112, Fax.: (87) 342-112

Pápai Kirendeltség 8500 Pápa, Csáky L. u.12.

Czeiner Zoltán Telefon: (89) 510-110, Fax.: (89) 510-111

Sümegi Kirendeltség 8330 Sümeg, Kossuth L. u. 36.
Krivaricsné Vajkai Katalin Telefon: (87) 351-104, Fax.: (87) 351-104

Tapolcai Kirendeltség 8300 Tapolca, Liszt F u. 1/1.
Horváthné Moravecz Klára Telefon: (87) 413-609, Fax.: (87) 413-609
Várpalotai Kirendeltség 8100 Várpalota, Fehérvári út 13.
Torákné Tóth Ilona Telefon: (88) 372-318, Fax.: (88) 372-318
Zirci Kirendeltség 8420 Zirc, József A. u. 2.

Lencse Ferenc Telefon: (88) 415-670, Fax.: (88) 415-662
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